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Místní akční skupina Boskovicko PLUS vyhlašuje výběrové řízení na pozice 

 

pracovníků projektu „MAP II rozvoje vzdělávání v ORP 

Boskovice“    
 

 

Záměrem uvedeného projektu podpořeného z Operačního programu Výzkum, vývoj, vzdělávání 

je podpořit společné plánování a sdílení aktivit v území obce s rozšířenou působností Boskovice 

a podpořit intervence naplánované v Místním akčním plánu I, vedoucí ke zvýšení kvality 

vzdělávání v MŠ a ZŠ. Cílem je podpořit vzájemnou spolupráci škol, zřizovatelů a ostatních 

aktérů ve vzdělávání včetně organizací neformálního vzdělávání. Projekt bude cílit na podporu 

pedagogických pracovníků formou vzdělávání, síťování a implementačních aktivit pro co 

největší prospěch uživatelů vzdělávání. 

 

 

Obsazovány budou pozice: 

- Hlavní manažer projektu MAP II 

- Finanční manažer projektu MAP II 

- Odborný metodik – manažer projektu MAP II 

 
Pracovní náplní bude dle jednotlivých pozic především: 

- Administrativní a odborná práce na projektu MAP II v souladu s podmínkami výzvy č. 

02_17_047 MÍSTNÍ AKČNÍ PLÁNY ROZVOJE VZDĚLÁVÁNÍ II, z níž je financován; 

- Řízení či podíl na realizaci jednotlivých aktivit projektu, např. jednání pracovních skupin, 

aktualizace strategického dokumentu MAP, plánování a realizace vzdělávacích či jiných 

akcí, propagace projektu;  

- Řízení financování projektu a vedení účetnictví;   

- Komunikace a úzká spolupráce se školami a jejich zřizovateli v území ORP Boskovice; 

- Zpracování průběžných monitorovacích zpráv, průběžných žádostí o platbu a 

komunikace s MŠMT jako poskytovatelem dotace. 

 

Nabízíme: 

- Částečný či plný úvazek (dle vzájemné dohody a nastavení projektu) po dobu trvání 

projektu (4 roky, od 1. 10. 2018 – 30. 9. 2022);  

- Zajímavou a pestrou práci v oblasti rozvoje vzdělávání, potažmo rozvoje celého regionu;  

- Možnost osobního rozvoje v oblasti inovací ve vzdělávání a rozvoje regionu; 

- Pružnou pracovní dobu, po zapracování možnost příležitostné práce z domova;  

- Odpovídající platové ohodnocení dle vzdělání a zkušeností; 

- Přátelské pracovní prostředí. 



 

Požadujeme: 

- Vysokoškolské nebo středoškolské vzdělání;  

- Komunikativnost, spolehlivost, samostatnost, flexibilitu, odpovědnost, organizační 

schopnosti a ochotu učit se novým věcem; 

- Schopnost strategického myšlení a plánování, předpoklady pro práci v týmu; 

- Znalost práce na PC (Word, Excel, Outlook, Powerpoint); 

- Zkušenosti s vedením účetnictví pro pozici finančního manažera; 

- Zkušenosti s vedením malého týmu pro pozici hlavního manažera (výhodou); 

- Zkušenosti s projektovým či dotačním managementem, nejlépe v oblasti vzdělávání 

(výhodou); 

- Orientace v oblasti pedagogických přístupů, školství, inovativních metod a komunitní 

práce (výhodou); 

- Znalost území ORP Boskovice (výhodou); 

- Zkušenosti s tvorbou strategií či akčních plánů (výhodou); 

- Řidičský průkaz skupiny B a možnost využití vlastního automobilu pro pracovní cesty 

(výhodou). 

 

 

V případě Vašeho zájmu doručte e-mailem, osobně nebo poštou na MAS nejpozději do pátku 

10. 8. 2018 do 14:00 tyto náležitosti: 

- motivační dopis s potvrzením souhlasu se zpracováním osobních údajů pro potřeby 

výběrového řízení; 

- strukturovaný profesní životopis; 
- kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání. 

 

 

 

Kontaktní osoba pro poskytování informací: 

Ing. Radka Bezděková, tel. 725 777 898 

bezdekova@masboskovickoplus.cz 

 

 

POZN.  

MAS Boskovicko PLUS si vyhrazuje právo zrušit toto řízení kdykoliv v jeho průběhu, a to i bez 

udání důvodu. 
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